
 
 

 
 

 

 

Algemene Ledenvergadering 12 december 2024 
Via Zoom 

Conceptverslag 
Afwezig met kennisgeving: 8 
Aanwezige leden: 8 
Aanwezige bestuursleden:  
Nol van Drunen, voorzitter 
Corine Lepoutre 
Corinne Embsen 
Kiran de Waal 
Willem van der Kooij, penningmeester 
 
 
1. Opening met een korte meditatie 

2. Mededelingen 
Geen mededelingen 
 
3. Vaststellen van de agenda 
Het gedeelte na de pauze wordt gewijzigd. Deze gaat uitsluitend over de vereniging 4.0. De agenda is 
vastgesteld. 
 
4. Vaststellen van de notulen vorige Algemene Ledenvergadering, 8 maart 2024 
De notulen zijn vastgesteld. 
 
5. Vaststelling van het Jaarplan 2025 

Een mindful netwerk 
Workshops: 
- 28 maart 2025, ‘Traumasensitieve mindfulness en polyvagaal theorie’ (VGCt en yoga wereld) 
- 4 juni 2025, ‘Veerkracht’ Radboudumc met VVM en VMBN, met workshop van VVM leden 

- Maart/april 2026, ‘Mindfulness en Positieve gezondheid’ (gezondheidszorg betrekken) 
- Oktober 2026, Radboudumc met VVM en VMBN 

 
Een platform voor ontwikkeling en faciliterend voor professionals: 
- Alle compassietrainingen worden binnenkort vergoed door het Zilverenkruis. 
- Mindfulness Professional Register Er komt een professionelere website komend jaar. 
- Presentatie nascholing 

- AGB-code. Hierover wordt uitgebreid gesproken in de tweede helft van de ochtend. 
 
Het Jaarplan is vastgesteld. 
 
6. Begroting 2025, toelichting 

Over 2024 wordt een tekort verwacht van €6.500 de oorzaken hiervan zijn: 
- De gevolgen van de inflatie waren groter dan in de begroting voorzien. 
- Toenemende regelgeving, bijvoorbeeld rond de invoering van de AGB-code, hierdoor extra 

secretariële werkzaamheden. 
- De verwachte toename van ledenaantallen, inclusief gecertificeerde leden, bleef uit. 



  
  
  

 

- Het aantal deelnemers aan onze Jaardag bleef achter op de in de begroting opgenomen 
doelstellingen. 

- De aanmelding voor onze Workshops zijn toegenomen, waarbij de vrijwillige bijdragen niet 
toereikend waren om de kosten te dekken 

 
Uitgangspunten 

2024 

- Eén fysieke Jaardag plus samenwerking met Radboudumc. 
- Zes online workshops. 

Doel : overschot op begroting in 2025, vanwege tekort in 2023 en groot tekort in 2024 
 

2025: uitgaven 

- Website en backoffice  

2025: inkomsten 

- Verhoging van de contributie met €1 per maand. 
- Aanvraag certificering eenmalig €80 (dit is plus €5). 
- Verhoging van de certificeringsbijdrage €1 per maand. 
- Nascholing door leden €25. 
- Bijdrage opleiders €205. 
 
7. Voorstel aanpassing contributies 
- Verhoging contributie van €1 per maand (wordt €108 per jaar) 
- Verhoging aanvraag certificering eenmalig €5 (wordt €80) 
- Verhoging certificeringsbijdrage €1 per maand (wordt €72 per jaar) 
- Bijdrage website leden met nascholing €25 per jaar 
- Bijdrage website opleiders €205 per jaar  
 
Reacties leden: 
Waarom is er geen vaste ondergrens voor deelname aan workshops? 
Het bestuur heeft hierover nagedacht en wil dit toch nog graag vrijlaten voor de deelnemers. 
 
Er komt weinig van de VVM voorbij op social media. 
Er is wekelijks wel iets op LinkedIn. Dat je deze niet ontvangt kan te maken hebben met hoe vaak je iets met 
VVM zoekt. 
 
Stemmen de leden in met de aanpassing van de contributies? 

Ja:  8 
Nee:  0 
Geen mening: 0 
 
8. Rondvraag 
- 
9. Afsluiting van de vergadering 
De voorzitter sluit de vergadering. 


