Algemene Ledenvergadering 3 maart 2023
Zoom
Conceptverslag

Afwezig met kennisgeving: Paul, Corine, Harriét
Aanwezige leden:

- Diana Lotze

- Ingrid Meijerink

- Femke Jansen-Welch
- Marijke baden

- Iris Weyman

- Franca Warmenhoven
- Aggi Ekelhoff

- Anurag ten Klooster

- Geeke Hardeman

- William van Hoeck

- Lot de Vries

- Jacquelin Zents

1. Nolopent de vergadering en heet iedereen van harte welkom
Meditatie en verhaal begeleid door Nol

2. Mededelingen en vaststellen agenda en opmerking
Nol geeft uitleg afwezigheid bestuursleden

3. Vasstellen notulen vorige ALV 11 november 2022
Geen opmerkingen zijn bij deze vastgesteld en goedgekeurd.

4. Jaarverslag 2022
Toelichting door Nol gegeven:

- Zoveel mogelijk mindfulness binnen de vereniging vormgeven

- 5 digitale workshops

- Ontwikkeling document competenties

- Geen accreditatie van opleidingen

- Nieuwe richtlijnen hercertificering waarbij termijn van 4 naar 5 jaar is gegaan
- Supervisor netwerk opgezet

Vereniging Voor
Mindfulness

- Ongeveer 150 nieuwe leden maar ook afzeggingen waardoor leden bestand ongeveer gelijk is gebleven

- MBCP-Fear is door Zilveren Kruis zorgverzekeraar erkend en vergoed

Opmerkingen ten aanzien van het jaarverslag

Ingrid, Jacquelin en Marijke spreken hun waardering uit voor hetgeen de VVM in 2022 heeft gedaan en ont-

wikkeld.

5. Jaarrekening

- Toelichting door Nol gegeven: Onderaan de streep is er quitte gedraaid. Per punt worden de uitgaven en

inkomsten besproken.

- Kascommissie is William van der Hoek en Jacquelin Zents: jaarrekening klopt en alles is duidelijk.

- Jaarrekening is bij deze goedgekeurd en vastgesteld.



Vereniging Voor
Mindfulness

6. Hetbestuur
Nol geeft toelichting:

- Paul treedt na 5 jaar bestuurslid terug vanwege andere activiteiten.

- Theo Niessen treedt na 2 jaar bestuurslid terug vanwege zijn nieuwe baan.

- Gesprek met nieuwe penningmeester zal op korte termijn plaatsvinden.

- Op gebied van communicatie en marketing gaat bestuur VVM ondersteund worden door Esmee Boon.
- Er is een oproep voor nieuwe bestuursleden.

7. Profilering VVM en versterking door meer leden

- VVMstreeft naar groei aantal leden.

- Door SEO-optimalisatie de website van de VVM verbeteren en beter vindbaar zijn. Deze SEO-
optimalisatie wordt door een specialistisch bedrijf gedaan.

- Advies aanleden is om eigen agenda op de website te zetten op je eigen pagina (als gecertificeerd lid).

- Advies aanleden om logo VVM te gebruiken op de eigen website. Het logo is naar iedereen toegestuurd
en bevat een link naar de website van de VVM. Omdat dit misschien niet door iedereen opgemerkt is
wordt het logo nogmaals opgestuurd.

- VVM heeft gekozen voor marketing ondersteuning door Esmé Boon. Zij zal op gebied van social media,
de technische ondersteuning van de website en contact met potentiéle leden het bestuur ondersteunen.

8. Rondvraag

William vraagt naar het logo met de link. Deze worden nog een keer toegestuurd.

Jacquelin vraagt uitleg m.b.t. de logo’s die gehanteerd worden. Er is een logo voor lidmaatschap en er is een
logo voor een gecertificeerd lidmaatschap.

Lot vraagt of een trainer op gebied van MBCP ook apart zichtbaar is op de website. Dat is het niet. Dat kan
elk lid zelf aangeven op zijn persoonlijke pagina.

Lot vraagt waarom opleiding Eline Snel wel geaccrediteerd is en de opleiding van Susan Bogels niet? Dit
moet Susan Bogels zelf aanvragen en zij neemt daar geen initiatief in.

Nol: eerstvolgende workshop is Engaged Mindfulness op 14 juni 2023 om 19.30

Nol beéindigt de vergadering.



